DETERMINAN. 6 DEL 12/09/2022

Oggetto: ricognizione del personale in servizio ai sensi dell’art. 25 del

d.Igs. 19 agosto 2016, n. 175

L’ Amministratore Unico

Visto Iart. 25 del d.1gs. 19 agosto 2016, n. 175 che prevede

“entro il 30 settembre di ciascuno degli anni 2020, 2021 e2022, le societa’ a controllo pubblico
effettuano una ricognizione del personale in servizio, per individuare eventuali eccedenze, anche
in relazione a quanto previsto dall'articolo 24. L'elenco del personale eccedente, con la
puntuale indicazione dei profili posseduti, e' trasmesso alla regione nel cui territorio la societa’
ha sede legale secondo modalita’ stabilite con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche
sociali, di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e con il Ministro dell'economia
e delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza unificata ai sensi dell'articolo 8, comma 6,
della legge 5 giugno 2003, n. 131.”

DELIBERA

che, a seguito della ricognizione annuale effettuata non ha personale in soprannumero rispetto alla
dotazione organica né in eccedenza rispetto alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria;

Barberino Tavarnelle, 12 settembre 2022

L’ Amministratore Unico
- Alessandro Ciappi —



