DETERMINA N. 7 DEL 10.10.2022

Oggetto: approvazione avviso di selezione pubblica, per titoli e prove di esame, per
I’assunzione a tempo indeterminato con orario minimo 30 ore settimanali, di n. 1
“Farmacista Collaboratore” - livello 1 “C.C.N.L. per i dipendenti di aziende farmaceutiche
speciali — A.S.SO.FARM”

L’ Amministratore Unico

Considerato:

- che per assicurare il buon funzionamento delle farmacie gestite da Farmapesa S.p.A. ¢ necessaria
I’assunzione di un “farmacista collaboratore”, a tempo indeterminato con orario minimo 30 ore
settimanali;

- che il contratto a tempo parziale potrebbe in seguito essere trasformato in contratto a tempo pieno;
Visti:

- gli articoli 19 e 25 del d.lgs. 19 agosto 2016, n. 175 “Testo Unico in materia di societa a
partecipazione pubblica”, come modificato ad opera del d.lgs. 26 giugno 2017, n. 100;

- il “Regolamento per il reclutamento del personale dipendente” adottato da Farmapesa S.p.A. e
pubblicato sul sito web della societa nel quale sono indicati i criteri e le modalita di selezione del
personale;

Visto lo schema di avviso pubblico di selezione e relativo modello di domanda di partecipazione,
che si allega sub “A” alla presente determinazione per formarne parte integrante e sostanziale, nel
quale sono specificati i requisiti, le modalita e i criteri di selezione;

DETERMINA

- per le motivazioni meglio espresse in premessa di avviare il procedimento di selezione pubblica
per ’assunzione, a tempo indeterminato ¢ con orario minimo 30 ore settimanali, di n. 1 “Farmacista
Collaboratore” - livello 1 “C.C.N.L. per i dipendenti di aziende farmaceutiche speciali -
A.S.SO.FARM”;

- di approvare ’allegato avviso di selezione e I’allegato modello di domanda di partecipazione che
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di provvedere alla pubblicazione dell’avviso e del suo allegato sul sito web della societa.

Barberino Tavarnelle, 10 ottobre 2022

L’ Amministratore Unico
- Alessandro Ciappi —



